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Equipo Directivo 

• Representante Legal: Hna. Rosana Cortés C. 
• Directora: María Luisa Puebla M.
• Encargada de UTP: María José Morales C. 
• Encargada de Pastoral: Inés Ugarte V. 
• Encargada de Convivencia: Vania Améstica P. 
• Encargado de Inspectoría: Cristian Muñoz N. 



• Cuerpo de docentes: 14 personas.
• Asistentes de la Educación: 15 personas. 
• Equipo de profesionales: 8 personas.
• Administrativos: 2 personas. 

Personal de la escuela 



AÑO TOTAL 
ALUMNOS

APROBADOS REPROBADOS

2020 376 374 2

Eficiencia Interna  



Resultados SIMCE 2019 



Resultados de Indicadores de Desarrollo 
Personal y Social 8° básico



Síntesis de resultados de aprendizaje 8°
básico 



Programa de Integración



CURSOS NIÑOS DIAGNÓSTICOS
Kínder 2 - Trastornos del Lenguaje Expresivo 

- Discapacidad Múltiple
1° básico 5 - Discapacidad Múltiple

- Discapacidad Intelectual 
- Funcionamiento Intelectual Limítrofe
- Trastornos del Lenguaje Mixto

2° básico 4 - Dificultades Específicas del Aprendizaje
- Trastorno de Déficit Atencional

Cobertura del Programa de Integración 
Distribución por cursos



CURSOS NIÑOS DIAGNÓSTICOS
3° básico 7 - Dificultades Específicas del Aprendizaje

- Funcionamiento Intelectual Limítrofe
- Trastorno del Lenguaje Mixto.

4° básico 6 - Dificultades Específicas del Aprendizaje
- Trastorno de Déficit Atencional
- Trastorno del Espectro Autista – Asperger

5° básico 4 - Dificultades Específicas del Aprendizaje
- Funcionamiento Intelectual Limítrofe

Cobertura del Programa de Integración 
Distribución por cursos



CURSOS NIÑOS DIAGNÓSTICOS
6° básico 2 - Dificultades Específicas del Aprendizaje
7° básico 4 - Dificultades Específicas del Aprendizaje

- Funcionamiento Intelectual Limítrofe
8° básico 6 - Dificultades Específicas del Aprendizaje

- Discapacidad Intelectual 

Cobertura del Programa de Integración 
Distribución por cursos



ESPECIALISTAS CANTIDAD

- Educadoras Diferenciales 3

- Fonoaudióloga 1

- Psicóloga 1

- Terapeuta Ocupacional 1

- Trabajadora Social 1

Total 7

Equipo de especialistas 



Plan de Mejoramiento 



•Área de Liderazgo:
- Remodelación de la sala de profesores y oficinas.
- Remodelación del laboratorio de computación.
- Adquisición de recursos tecnológicos (notebook y Tablet).
- Capacitación a los asistentes de la educación en el uso de 

herramientas tecnológicas. 
- Adquisición de insumos para la sanitización y limpieza de 

las instalaciones de la escuela. 
- Equipo de comunicaciones: Trabajo en las redes sociales, 

difundiendo las actividades que se realizaron en la 
escuela. 

Acciones implementadas



Área Pedagógica: 
- Entrega de material pedagógico (guías, PowerPoint, etc.)
- Clases virtuales para todos los cursos de la escuela. 
- Entrega de notebook a todo el personal y a los 

estudiantes, para el trabajo remoto (comodato).
- Apoyo a los estudiantes, de las especialistas del Programa 

de Integración.
- Apoyo de 1° a 6° básico, del equipo de asistentes de aula 

de. 
- Trabajo con plataforma E-Mat.

Acciones implementadas



Área de Formación: 
- Evangelio y oraciones diarias.
- Celebración de Adviento. 
- Formación con el personal de la escuela.
- Celebración del Mes de María con toda la comunidad 

educativa. 
- Celebraciones litúrgicas: Liturgia a la chilena, Sta. Luisa –

San Vicente, Asunción de la Virgen, Liturgia de navidad. 
- Celebración del mes Vicentino.  
- Actividades en Instagram con los estudiantes. 

Acciones implementadas



Área de Convivencia Escolar: 
- Equipo de Convivencia Escolar. 
- Apoyo psico social a los estudiantes y las familias. 
- Talleres de autocuidado para el personal de la escuela. 
- Equipo de Inspectoría. 
- Llamados telefónicos para conocer situación de los 

estudiantes y sus familias. 

Acciones implementadas



Área Social:
- Visitas domiciliarias. 
- Entregas de cajas de mercaderías. 
- Apoyo y orientación de beneficios estatales y comunales 

para las familias.  
- Atención y seguimiento de casos sociales derivados a red 

de apoyo. 
- Elaboración de diagnósticos situaciones de familias con 

dificultades socioeconómicas. 
- Difusión y apoyo en postulaciones a Beca Presidente de la 

República y Beca Indígena. 

Acciones implementadas



Detalle de ingresos y egresos de 
subvenciones BASAL

INGRESOS Y EGRESOS SUBVENCION BASAL  AÑO 2020
DETALLE INGRESOS COSTOS SALDO
INGRESO 

SUBVENCIÓN 446.822.683 
REMUNERACIONES 372.364.562    

CONSUMOS 
BÁSICOS 9.448.219         

ARRIENDOS 40.000.000        
MANTENIMIENTO 23.764.663

OTROS GASTOS 50.526.632
TOTALES 446.822.683 496.104.076 49.281.393



Detalle de ingresos y egresos de 
subvenciones SEP

INGRESOS Y EGRESOS SUBVENCION SEP AÑO 2020
DETALLE INGRESOS COSTOS SALDO
INGRESO 

SUBVENCIÓN 166.685.338      
REMUNERACIONES 95.209.884    

OTROS GASTOS 61.727.844
TOTALES 166.685.338 156.937.728 9.747.610



Detalle de ingresos y egresos de 
subvenciones PIE

INGRESOS Y EGRESOS SUBVENCION PIE AÑO 2020
DETALLE INGRESOS COSTOS SALDO
INGRESO 

SUBVENCIÓN 53.024.824      
REMUNERACIONES 46.682.116      

OTROS GASTOS 850.000
TOTALES 53.024.824 47.532.116 5.492.708


